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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL | X INFORME FINAL

Cuota NUmero 6

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4146.010.26.1.1007 de 2025

Nombre completo del contratista: DORA ALEXANDRA MARIN HERNANDEZ

Documento de identificacion: C.C 1143826940

Nombre del supervisor: CLARA INES TORRES SINISTERRA

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

Objeto del contrato: Prestar los servicios profesionales en la Subsecretaria de Poblaciones y
Etnias de la Secretaria de Bienestar Social, dentro del proyecto denominado:"Servicios de
atencion integral a nifios, nifas y adolescentes en Santiago de Cali", BP 26005412

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminaciéon
08/MAY/2025 31/DIC/2025

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de CUARENTA Y TRES MILLONES
QUINIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE. ($43.560.000)

Adiciéon: N/A

Prorroga: N/A

Informacién para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacibn en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:

Valor Total del
Contrato

Valor Cuota a
cancelar

Valor Acumulado
Cancelado

Saldo por Cancelar

$ 43.560.000

$ 5.445.000

$ 27.225.000

$ 10.890.000

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacién

Datos Certificacion o Planilla de Pago

Laborales

Sistema de Salud, Sistema
de Pensiones y Riesgos

No. Planilla: 7987532356
No. PIN, Autorizacién, Referencia, Pago: 1859155694
Operador: SOI
Fecha de Pago: 17 de octubre de 2025

Periodo de pago de la seguridad social: OCTUBRE DE 2025

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali.

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.

Prohibida su alteracién o modificacién por
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Observaciones al informe financiero y contable;

Para el correspondiente periodo de aportes del mes de octubre de 2025, el contratista realizé
el pago de la planilla No. 7987532356.

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

1. Brindar apoyo profesional en los procesos de orientacion familiar, por medio de estrategias
de intervencion, sensibilizacion y formacion psicosocial para la prevencion de violencias y de
vulneraciones de derechos, manteniendo actualizados los formatos definidos para ello (Actas,
Listados de asistencia, etc.).

- Realizé taller de prevencion de violencias con nifios, nifias y adolescentes de la comuna 14
y 15.

2. Participar de actividades realizadas en territorio, dirigidas a las familias vulnerables como el
acompafiamiento en jornadas, ferias y visitas de verificacion de la situacion de vulnerabilidad,
realizando los informes que den cuenta de los resultados de dichas actividades.

-Participo6 de actividad realizada por los integrantes del programa Familia y Nifiez, en el marco
de la carrera de la Fe, con la estrategia siempre de la mano.

- Particip6 en el desarrollo de los carruseles Siempre de la mano, realizados en conjunto con
el equipo de familia y nifiez.

3. Apoyar el ejercicio de Secretaria Técnica del Comité interinstitucional Consultivo para la
prevencion de la violencia sexual y atencion integral de nifios, nifias y adolescentes victimas
de abuso sexual y participar de las acciones del Mecanismo Articulador, documentando los
procesos llevados a cabo.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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o Facilitd la comunicacion entre las distintas instituciones participantes, por medio del
grupo de whatsapp, mediante el cual se realiz6 recordatorio de la sesién y los
compromisos.

« Envio oficio de solicitud de informacion a los integrantes.

o Realizdé preparacidon logistica y metodolégica para el simposio de prevencion de
violencias sexuales contra nifios, nifias y adolescentes.

4. Apoyar las gestiones administrativas del equipo de trabajo y el desarrollo de la gestion
transversal que sea requerida para garantizar la prestacién del servicio a la comunidad, tales
como Orfeo, gestion documental, Calidad, Cuentas de cobro, etc.

- Apoyo el seguimiento al envio al enlace de calidad, de la informacion requerida para
evidenciar el cumplimiento del plan de trabajo y matrices de riesgo en lo correspondiente al
servicio de los hogares de paso.

- Particip6 en reuniones de seguimiento al estado de las cuentas de cobro, gestién
documental, calidad, dirigidas por el area administrativa de la Subsecretaria de Poblaciones y
etnias.

- Realiz6 revision, lectura, respuesta y dirigié las comunicaciones, de los correos e informacion
que llega al correo institucional prog.familiayninez@-cali.gov.co.

- Proyect6 y dio tramite a las comunicaciones, quejas y reclamos del sistema ORFEO asignado
al equipo de Familia y Nifiez, validando la informacién con la lider del equipo y con el Vb del
abogado asignado el programa.

- Revis6 y tramito las cuentas de cobro de los PS del equipo familia y nifiez, brindandole al
equipo orientacién en el proceso y realizando las respectivas observaciones a cada uno y
gestionando el VB de la lider del equipo.

5. Patrticipar de reuniones de equipo y otras convocadas por la Secretaria y apoyar mesas y
comités donde se le delegue o convoque en representacion de la Secretaria de Bienestar

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Social suministrando, cuando asi se requiera la informacion que dé cuenta de la gestion del
proceso.

- Particip6 de reunion de equipo para la planeacién de los carruseles siempre de la mano.
6. Brindar apoyo en la elaboracion de informes, ajuste de proyectos, elaboracion de estudios
previos, evaluacion y acompafamiento en la supervision de los contratos que le sean

requeridos.

- Realiz6 apoyé en la revision del informe mensual de ejecucion del convenio con la ONG
Crecer en Familia y suministrd la informacion requerida al area de seguimiento y calidad.

7. Las demas actividades inherentes al objeto del contrato y a la misién de la Secretaria de
Bienestar Social.

- Apoy0 actividades de gestion documental y de archivo de documentacion contractual, en
las instalaciones de la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias, atendiendo los lineamientos
y requerimientos legales, y realizando las entregas de acuerdo a las exigencias.
- Apoyo0 logisticamente la jornada de eleccién del Consejo Distrital de Juventud.

- Apoy0 y elaboro respuesta asignada de una proposicion del Concejo de Cali.

8. Entregar de forma fisica en una carpeta todos los documentos personales, precontractuales,
contractuales y ejecucién establecidos en la lista de chequeo para la primera cuenta de cobro.

- Entreg6 de manera fisica la documentacion relacionada en la lista de chequeo del contrato,
en especial las cuentas de cobro.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Observaciones al informe técnico: N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO.

7. FIRMAS RESPONSABLES
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CLARA INES TORRES SINISTERRA QaruaQ:

Nombre y firma del Supervisor

Fecha de suscripcién del informe de supervision: Santiago de Cali, octubre 24 de 2025

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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